
 

 

 

 

 

 

 

Puntuaciones de la aspirante admitida que ha obtenido el mínimo de 5,00 puntos 

en el proceso selectivo mediante concurso para cubrir una plaza de limpiador a 

tiempo parcial del albergue municipal del Ayuntamiento de Valdáliga en régimen 

de personal laboral fijo a tiempo parcial (50% de la jornada), para la estabilización 

de empleo temporal prevista en la Disposición Adicional Sexta de la Ley 20/2021, 

de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reducción de la Temporalidad 

en el Empleo Público. 

 

Una vez finalizada la baremación de los méritos de los aspirantes admitidos al proceso 

selectivo mediante concurso para cubrir una plaza de limpiador a tiempo parcial del 

albergue municipal del Ayuntamiento de Valdáliga en régimen de personal laboral fijo a 

tiempo parcial (50% de la jornada), para la estabilización de empleo temporal prevista 

en la Disposición Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas 

Urgentes para la Reducción de la Temporalidad en el Empleo Público, se procede a la 

publicación de las puntuaciones de la aspirante que ha obtenido el mínimo de 5,00 

puntos en los tablones de anuncios físico y de la sede electrónica del Ayuntamiento de 

Valdáliga, así como en la página web municipal, para dar cumplimiento a lo dispuesto 

en la base octava de las que rigen el proceso selectivo.     

Dicha lista de puntuaciones, es la siguiente: 

PUNTUACIONES DE LA ASPIRANTE ADMITIDA QUE HA OBTENIDO EL MÍNIMO 

DE 5,00 PUNTOS TRAS LA BAREMACIÓN DE SUS MÉRITOS. 

 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

 D.N.I. VALORACIÓN DE MÉRITOS PUNTUACIÓN 
TOTAL EXPERIENCIA 

(Máximo 6,00 
puntos) 

FORMACIÓN 
(Máximo 4,00 

puntos) 

García Tirador, 
Carolina 

***5088** 6,00 4,00 10,00 

 

El aspirante don Josué Pidal Diego, con Documento Nacional de Identidad número 

***2411**, no ha obtenido la puntuación mínima de 5,00 puntos y, por lo tanto, queda 

eliminado de acuerdo con lo establecido en la base séptima de las del proceso selectivo. 

De conformidad con lo dispuesto en la citada base octava de las del proceso selectivo, 
se podrán formular alegaciones frente a la valoración de los méritos en el plazo de tres 
días desde la publicación del presente anuncio. 
 
Resueltas, en su caso, las alegaciones formuladas, el tribunal calificador hará públicas 
las puntuaciones definitivas y formulará a la Alcaldía la propuesta de nombramiento 
como personal laboral fijo del aspirante que haya obtenido la mayor puntuación, que 
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será objeto de publicación en el tablón de anuncios de la sede electrónica del 
Ayuntamiento de Valdáliga y en el tablón de anuncios físico municipal. 

 
Roiz, Valdáliga, a la fecha de la firma electrónica. 

 
Lorenzo Manuel González Prado. 

Alcalde-Presidente. 

Puede comprobar la validez de este documento utilizando el Servicio de Verificación de documentos electrónicos disponible en la sede electrónica de
esta entidad. En el Servicio de Verificación debe informar el Código Seguro de Validación de este documento

Código Seguro de Validación ff3fceb8b5bc48c6b68259b42a8ebff1001

Url de validación https://sedevaldaliga.simplificacloud.com

Metadatos Origen: Origen administración    Estado de elaboración: Original

F
ir

m
a 

1 
d

e 
1

L
O

R
E

N
Z

O
 M

A
N

U
E

L
G

O
N

Z
Á

L
E

Z
 P

R
A

D
O

22
/1

1/
20

24
A

L
C

A
L

D
E

https://sedevaldaliga.simplificacloud.com

		2024-11-22T14:33:02+0100
	AYTO.VALDALIGA PLATAFORMA DE VALIDACIÓN Y FIRMA ELECTRÓNICA




